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INSTRUMENTO DE VERIFICACION Pagina
FECHA DE FECHA DE No. DE
No. CONVENIO SUSCRIPCION FECHA DE INICIO FINALIZACION INSTRUMENTO
| 9166 l | 18 | 7 | 2025 | | 25 I 7 | 2025 l ‘ 5 | 12 I 2025| | 5
FECHA DE .
VERIFICACION HORA DE INICIO NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
| 23 | 10 l 2025 | ‘ 2:10 p. m. | | LAS FLORES
DIRECCION DEL JARDIN INFANTIL LOCALIDAD
| CRA 108 A #140- 48 | ‘ SUBA
BARRIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| LAS FLORES | | 3004950 | ‘ jilasflores.fundacionfer@gmail.com
| SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA
MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDIN JARDIN
10 | 10 10 35 35 32 45 45 44 87 | 85 82 N/A ‘ N/A | N/A

| CALIFICACION: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA)

| EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA

| 3.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio, de conformidad con lo
sefialado en el Estudio Previo, Invitacién Pablica, Anexo técnico, Estandares de Calidad para la Educacion Inicial
1 del Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito Capital, la normatividad vigente y las directrices
impartidas por la SDIS?
SAT

¢ Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco (5) dias
2 habiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo? NA
¢Permite la labor de la Supervisién, asi como la articulacién con los equipos técnicos y administrativos de la
SDIS con el propésito de orientar el cumplimiento de los Estandares de Calidad para la Educacion Inicial del
3 Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito Capital, los procedimientos, instructivos, protocolos y
demas referentes técnicos y normativos que soporten la atencién?

SAT

¢Cumple con la Resolucién 967 de 2007, expedida por la Secretaria de Integraciéon Social SDIS, por la cual se
4  establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito Capital?

SAT

En caso de optar por el mecanismo de Pago por Resultados, debe presentar los soportes y realizar el
seguimiento, de las acciones establecidas para el cumplimiento de los indicadores del esquema de pago por
5 resultados (PpR) de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico 5 de 5 Pago por Resultados,

garantizando la evidencia necesaria para la evaluacion y posible asignacién de incentivos SAT

9.1.3.1 COMPROMISOS FAMILIAS Y COMUNIDADES

1 Cuenta con documento que exponga y analice elementos relacionados con el contexto geogréfico, social,
cultural, familiar y educativo; desarrollando las siguientes fases: SAT

Cuenta con un cronograma donde se evidencie la programacién de las acciones establecidas

para las tres fases, que incluya a todas y todos los agentes educativos/corresponsables Sl
A Mapeo territorial inicial (Durante el primer mes)
Cual fue la o las herramientas o estrategias utilizadas para la
recoleccion ENCUESTA VIRTUAL

Fecha en la que se implementaron las herramienta o estrategias
14.02.2025

Los datos recogidos se encuentran consolidados

B Lecturadeidentidad (Durante el segundo mes)

Soporte presentado ACTA

En el soporte presentado, se evidencia el reconocimiento de potencialidades, recursos,
expectativas, necesidades e intereses de la poblacion.
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En el soporte presentado, se evidencia el reconocimiento de las cracteristicas del
equipo de trabajo relacionadas con sus concepciones sobre las nifias, nifios y la S|
educacion inicial.

c Andlisis y apropiacion (Durante el tercer mes)

*Pautas de crianza
*Corresponsabilidad
*Rutas

NA NA NA

SOPORTE FECHA DE REALIZACION | ACCION DE ANALISIS EJES DE TRABAJO /
PRESENTADO DESARROLLADA CATEGORIAS IDENTIFICADAS
Acta 10.04.2025 Reunién de equipo

p Documento de caracterizacion poblacional (Durante el tarcer y cuarto mes)

Cuenta con un documento de caracterizacién poblacional

Actualizacién del documento de caracterizacién poblacional (Durante el sexto mes)

Se requirio realizar alguna actualizacién de informacién al documento

Fecha de actualizacion
N/A

Soporte presentado y tipo de actualizacion realizada
N/A

Registra de manera individual en el formato establecido por la Secretaria Distrital de Integracién Social e
informar a madres, padres, cuidadoras y cuidadores, cualquier suceso fuera de lo habitual en el marco de las
caracteristicas establecidas para la prestacién de la atencién, asi como, aquellos que presuntamente
inobserven, amenacen o vulneren los derechos de las nifias, los nifios, sus familias, cuidadoras o cuidadores
que se identifiquen u ocurran durante el ingreso o permanencia de nifias y nifios en el jardin infantil o fuera de

este. SAT
Cuenta con fecha, hora , lugar descripcion de la situacion, tipo de novedad, acciones
inmediatas, acciones adicionales. S
El reporte es claro, cuenta con su respectivo seguimiento y cierre (cuando aplique) S|
Da cuenta de la situacion fisica, emocional, comportamental o de presunta vulneracion de los
derechos de las nifias y los nifios. Sl
Presenta la firma del padre, madre o acudiente (cuando aplique)
Presenta la firma de la persona de atencién directa que la registré.
Utiliza el formato vigente que se encuentra cargado en el Sistema Integrado de gestion de la
entidad
Cumple con las demas caracteristicas establecidas en el anexo técnico o documentos que |
orienten su diligenciamiento. S
Cuenta con soportes de las acciones de fortalecimiento al rol cuidador y protector de las familias, cuidadoras y
cuidadores, desarrolladas desde el liderazgo de los diferentes perfiles transversales en cooperacién con el
equipo de trabajo del jardin infantil SAT
Presenta cronograma mensual que contenga: fecha, hora, accién a desarrollar, tematica a
abordar y profesional responsable.
SAT
SOPORTE FECHA DE TEMA ENCUENTRO CAMPARA FECHA Y CODIGO DE CARGE
PRESENTADO REALIZACION GRUPAL INFORMATIVA EN SIRBE
ACTA 26.09.2025 Prevencin de perdida y NA x NA
desperdicio de alimentos
NA NA NA NA NA NA
Se evidencia la participacion del 100% de los padres, madres o personas cuidadoras
La herramienta utilizada para recoger los saberes y la apropiacion de las tematicas abordadas,
consta del 10% de la poblacién SAT
El jardin infantil facilité y apoyo las acciones para el fortalecimiento del rol protector y cuidador
(Organizacién, convocatoria,disposicién de espaciosy materiales y diligenciamiento de la ficha SAT
SIRBE cuando aplique)
Cuenta con soportes del acompafiamiento realizado por parte del equipo transversal a familias, madres, padres,
cuidadoras y cuidadores, a nivel individual atendiendo sus intereses y necesidades SAT




Cuenta con el consentimiento informado, para cada una de las personas que participan voluntariamente del

acompafiamiento.
SAT
SOPORTE IDENTIFICACION DEL
PROFESIONAL ACOMPARNAMIENTO
SOPORTE ESTABLECIDO . MOTIVO DEL
PRESENTADO | POR LA SDIS (sI- | FECHA DE REALIZACION| - TRANSVERSAL QUE Rem. | ACOMPANAMIENTO
ACOMPARA Sol. | 1d. Pro. | Rem. prof
NO) fLia | Trans a prof.
Trans
Acta Si 06.10.2025 plogia y Educadora espq X Proceso de incluision
N/A N/A N/A N/A N/A
Cuenta con el soporte del desarrollo de acciones relacionadas con la sensibilizacién y socializacién frente a
5 indicadores, tipologias de violencia y rutas administrativas por presunta vulneraciéon de derechos, dirigidos a
madres, padres, personas cuidadoras y equipos de trabajo:
N/A
Cuenta con cronograma en el cual se registren las acciones a realizar, de manera trimestral. s
AT
TEMA FECHA DE REALIZACION ACTIVIDAD POBLACION
Promocién del Buen Trato N/A N/A N/A
Prevencién de Violencia sexual N/A NA N/A
o abuso sexual infantil
Cuenta con soportes del desarrollo de las acciones encaminadas a la movilizacién social de la poblacién que
6 conforma el jardin infantil desde el liderazgo de los diferentes perfiles transversales en cooperacion con el equipo de
trabajo del jardin infantil. SAT
Presenta cronograma mensual, que contenga: fecha, hora, accién a desarrollar, tematica a abordar y
profesional responsable. SAT
ESTRATEGIA O
SOPORTE PRESENTADO FECHA DE REALIZACION TEMA EN(;::UEF':‘EO ACCION NO
PRESENCIAL
ACTA 15.10.2025 Sensibilizacion mes de la discapacidad X
NA NA NA NA NA
Construye, actualiza y socializa el documento que contiene los procedimientos para la activaciéon de rutas
7 administrativas por presunta amenaza o vulneracion de derechos, segun orientaciones relacionadas en los
Estandares de Calidad para La Educacion Inicial del Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito
Capital. SAT
Cuenta con cronograma en el cual se registren las acciones para la construccién y actualizacién
(primer mes) y socializacién (de manera trimestral) SAT
Cuenta con la construccion o actualizacién del documento en el primer mes de atencién SAT
Cuenta con socializacién trimestral del documento. (Si la respuesta es afirmativa diligencie el cuadro que
esta acontinuacion, si la respuesta es negativa relacionar no aplica en cada espacio del cuadro) NA
ACTIVIDAD FECHA DE REALIZACION TEMA POBLACION
NA NA NA NA
NA NA NA NA
NA NA NA NA
Realiza activacion de la ruta administrativa por presunta vulneraciéon de derechos a nifias, nifios, sus familias,
cuidadoras o cuidadores correspondiente, asi como el seguimiento respectivo a cualquier ruta activada por el
g jardin infantil o por una madre, padre, cuidadora o cuidador y reportar en las herramientas virtuales que la SDIS
disponga para tal fin.
SAT

Durante el mes verificado se realizaron activaciones de ruta por PVD.
SAT

Durante el mes verificado se realizaron seguimientos a los casos de activacién de ruta por PVD.
SAT

Present6 I istencia a la m imien
esent6 soporte de asistencia a la mesa de seguimiento LISTADO DE ASISTENCIA

Registre la fecha de la mesa de seguimiento local 14.10.2025




Presenta un documento que dé cuenta del proceso de construccién o actualizacion,

implementaciéon y seguimiento del pacto de corresponsabilidad, a través de acciones participativas y

socializacién,

9 pedagégicas que fomenten la convivencia y la paz entre los diferentes actores que hacen parte del jardin infantil
SAT
Cuenta con cronograma en el cual se evidencien la construccion, actualizacién (tres primeros
meses) y socializacién (en el cuarto), el cual debe contener: fecha, poblacién, responsable y SAT
fase
FECHA DE .
0/
FASE ACTIVIDAD REALIZACION TEMA POBLACION 100%
SoCIALIZACION Reumqn 10.10.2025 Pacto de corresponsabiliadad th y familias
presencial
Cuenta con el documento que contenga: Obijetivo, justificacion, descripcion del proceso de
construccion o actualizacion, acuerdos, compromisos y seguimiento SAT
Cuenta con soportes de las acciones de alianza territorial que den respuesta a particularidades, necesidades o
10 intereses, establecidas a partir del proceso de caracterizacién poblacional o de situaciones singulares que lo
ameriten.
SAT
Presenta acta o actas con listado de asistencia en las que se visibilicen articulaciones
interinstitucionales o intersectoriales en respuesta a particularidades identificadas, asi mismo en
la que se establescan los objetivos que se pretenden alcanzar, producto de la articulacion.
SAT
FECHA ALIANZA TERRITORIAL ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTES
15/10/2025 Centro de aprendl.zaje dela Socializacién con familias Acta
mano de Dios
Cuenta con acta al finalizar el proceso de articulacién propuesto, en la cual se describa el detalle
de la incidencia o impacto del mismo sobre la poblacién a la cual fue dirigido y el cumplimiento NA
de objetivos trazados
Registre la fecha del acta final NA
9.1.3.6 COMPROMISOS EQUIPO HUMANO
1 ¢Garantiza la vinculacién de las y los colaboradores requeridos? (la contrataciéon se realizard acorde con la
matricula de nifias y nifios) SAT
ESTRUCTURA DE TH REQUERIDO
PERFILES TH CONTRATAD ASISTENTES REMPLAZ(
COSTOS (MATRICULADOS) co 0 08
Responsable del Jardin Infantil 1 1 1 1 0
Plnamlzador pedagogico al jardin o o o o o
infantil
Pr_ofeswnal en_aten(:lon ala 13 13 13 13 o
primera Infancia
AUX|I|§r en atencioén a la primera 3 3 3 3 o
infancia
Auxiliar Administrativo 1 1 1 1 0
Aucxiliar de Servicios Generales 3 3 3 3 0
P_ersonal manipulador de 3 3 3 3 o
alimentos
¢Garantiza la contratacién del remplazo de las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso fortuito
1.1 durante dos (2) dias habiles de operacién consecutivos no presten sus servicios en el Jardin Infantil, o de SAT
manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria.
2 ;Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? SAT
3 ¢Garantiza la dedicacion exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de atencion
definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico? SAT
4

¢Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil?

SI

o[ ]

SEGUIMIENTO AL INSTRUMENTO ANTERIOR

Se realiz6 seguimiento al acta No 04 don se evidencia cumplimeinto de acciones frente a requerimiento y se procede a generar el cierre. ‘




OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

Se continuara en el trabajo contaste de mejora para evitar que situciones como las prsentadas se
repitan y garantizar los derechos de los nifios y nifias, asi mismo se garantizara la socializaciones
segun cronogramas para continuar dando cumplimiento satisfactorio a cada compromiso

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

1.Se present6 documento de caracterizacion poblacional que describe el analisis de cada uno de los tres momentos que la materializan, desde los aspectos geogréficos, sociales,
culturales, familiares y educativos de las familias, cuidadoras, cuidadores, asi como, de los equipos de trabajo. Proyect6 actualizacion del documento de caracterizacion para el
dia 19.09.2025 en articulacién con el equipo transversal.

2. Present6 novedades de todos los niveles, con las situaciones identificadas con los nifios y las nifias, las cuales tenfan descripcion clara de la situacién, seguimiento y
adecuado diligenciamiento total del instrumento. Por lo anterior se subsané la observacion a mejorar

3.Presenté acta de socializacién de rol cuidador y protector con fecha del 26.09.2025 sobre “Prevencion de perdida y desperdicio de alimentos” por parte de la profesional en
nutricion dirigido a familias y talento humano mediante pieza publicitaria. Se evidenciaron listados de participacion y estrategia de apropiacion de saberes.

Present6 acta de socializacién de rol cuidador y protector con fecha del 15.10.2025 sobre “Transiciones efectivas y armoénicas” por parte de las profesionales en psicologia y
nutricion dirigido a familias y talento humano mediante pieza publicitaria. Se evidenciaron listados de participacion y estrategia de apropiacion de saberes.

Present6 acta de socializacién de rol cuidador y protector con fecha del 15.10.2025 sobre “Formacién en protocolos de la SDIS” por parte de la profesional en nutricién dirigido a
familias y talento humano mediante pieza publicitaria. Se evidenciaron listados de participacion y estrategia de apropiacion de saberes.

4. Present6 soporte de atencion individual realizado por parte de las profesionales en educacion especial y psicologia sobre proceso de inclusién del participante JARG del nivel
de parvulos.

5. Present6 cronograma de acciones de sensibilizacién y socializacién para ejecucion trimestral de buen trato y p on de Proyect6 1 para el dia
20.11.2025 sobre “Buen trato” dirigido a familias, talento humano mediante cartelera informativa y con las nifias y los nifios mediante experiencia pedagdgica.

6. Presento acta con fecha del dia 15/10/2025 de movilizacion social sobre “Conmemoracién mes de la discapacidad” dirigido a familias por parte de la educadora especial y el
talento humano mediante cartelera informativa.

7. Cuenta con documento que contiene los procedimientos para la activacion de rutas administrativas por presunta amenaza o vulneracion de derechos. Proyect6 socializacion
para el dia 20/11/2025 sobre “Ruta de presunta negligencia™ dirigido al talento humano, familias mediante asamblea.

8. Present6 soportes del seguimiento de la activacion de ruta por presunta violencia intrafamiliar por parte de la madre de los participantes R.1.S.M del nivel de caminadores y
R.E.G.M del nivel de prejardin, proyect6 seguimiento por parte de la profesional en psicologia para el 27.10.2025. Se verificara el préximo periodo.

Present6 soporte del seguimiento a la ruta del participante JATL. del nivel de Prejardin por presunta violencia intrafamiliar, con fecha del 05 de agosto de 2025, en mesa de
seguimiento a casos local se indicé que se continuara el seguimiento desde el jardin infantil y de evidenciar factores de riesgo informar inmediatamente a la entidad competente,
para este periodo no se reportaron factores de riesgo.

Present6 soportes de la activacion de ruta por presunto PMI de la participante KAGP del nivel de prejardin, Para el dia 02/10/2025 se realiza visita domiciliaria por parte de la
psicéloga, toda vez que la participante no asiste desde el 01.09.2025, la cual fue atendida por la progenitora quien manifiesta que no volvera a llevar a la nifia al jardin infantil.
Desde la subdireccion local se recibe orientacién para proceder con la solicitud de egreso por acto administrativo el cual se procede a realizar el dia 03/10/2025. El dia
06/10/2025 la responsable del servicio junto con la psicéloga realiza alcance a ICBF informando el egreso administrativo para la nifia KAGP del jardin infantil. El dia 15.10.2025
se realiz6 envi6 de informe de cierre a la subdireccion local para su revisién, se encuentran a la espera de la respuesta. Se evidenciaron acciones que permiten subsanar el a
mejorar del mes anterior y se procede al cierre del requerimiento.

9. Present6 el documento que contiene objetivo, justificacién, descripcion del proceso de construccion o actualizacion, del pacto de corresponsabilidad. Present6 acta de
socializacion con fecha del 10.10.2025 sobre “Pacto de corresponsabilidad” dirigido a familias y talento humano mediante asamblea.

10. Present6 acta de articulacién con el Centro de aprendizaje de la mano de Dios con fecha del 03.10.2025 donde se defini6 el objetivo de la alianza. Present6 acta de
socializacion con familias con fecha del 15/10/2025 sobre “Programacion neurolingliistica en la primera infancia” en alianza con el Centro de aprendizaje de la mano de Dios.

| Esta verificacion generé requerimiento: SI___ NO _X__ I

I Anexos: documentos y niimero de folios I

Listado de asistencia del TH 1

Lujisa Torres CAna PHaria Gonzdlez

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION
NOMBRE: Luisa Fernanda Torres Sandoval NOMBRE: Ana Maria Gonzéalez Aranda
N° DE IDENTIFICACION : 1015462884 N° DE IDENTIFICACION : 1019026978
CARGO: Responsable del jardin CARGO: Profesional apoyo a la supervision componente técnico

HORA DE FINALIZACION: 5:30 pm

Version: Mayo 2024




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Cadigo
MODALIDAD JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
Acasanmcn SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CONTROL Fecha
- ANEXO ACTA DE VISITA Pagina 1 de 1
RADICADO SAL RADICADO ENT RESPUESTA OBSERVACIONES
X No.y Fecha No.y Fecha SAT NO SAT Accit’mes co.rrerl:t.ivas aplicadas por el Asociadg [}
Razon que justifica la respuesta no satisfactoria.
FECHA EN QUE SE PROYECTO EL REQUERIMIENTO: 03/10/2025 EN EL COMPONENTE DE
FAMILIAS COMUNIDADES Y REDES
MOTIVO DEL REQUERIMIENTO
1. Durante la revision de la historia social se evidenci6 que esta no se encontraba organizadal
cronolégicamente,
situacion que afecta la adecuada trazabilidad de los hechos y de las acciones de acompafiamiento.
2. Se identifico en el registro de novedades que: Durante la primera semana de septiembre, la progenitora|
manifesté de manera reiterada que su hija no asistia al jardin porque expresaba: “le pegan los nifios y la|
profesora”. hecho que fue reportado como novedad por la profesional, pero no fue puesto en conocimiento|
de la responsable del servicio sino hasta el 05 de septiembre de 2025, fecha de la visita para verificacion y|
andlisis de caso. Los registros de novedades carecen de informacion suficiente que permita evidenciar la|
trazabilidad de las acciones realizadas, asi como el seguimiento y acompafiamiento frente a la situacion.
No se encontraron registros que dieran cuenta de la identificacion de posibles amenazas o vulneraciones
de derechos a partir de indicadores, factores de riesgo o sefiales de alerta observadas en el proceso de|
atencion.
ACCIONES CORRECTIVAS
1.Se gener6 llamado de atencién escrito a la responsable del servicio; a la profesional en atencion en|
primero infancia se le asigné acompafiamiento permanente por parte de la Auxiliar en atencion a la primera
infancia Wendy Triana Triana
2. Se realizaron fortalecimientos al talento humano frente a:
RESPUESTA DEL - Rutas administrativas para el restablecimiento de derechos de nifios y nifias, deber de denuncia y
REQUERIMIENTO REQUERIMIENTO diligenciamiento de novedades el dia 19/09/2025 por parte de la profesional en psicologia
52025178826 . P - Prevencion de violencias en los nifios, nifias y adolescentes el dia 22/09/2025 por parte de la profesional
via correo electrénico h . . .
03/10/2024 07/10/2025 del equipo de cero tolerancia a las violencias.
3. Socializacion con las familias con fecha del 17/09/2025 sobre “Protocolo interno de recepcion de quejas,
reclamos y sugerencias” se publica cartelera informativa para ser visible para todas las familias.
4.El dia 05.09.2025 la participante es llevada al Hospital de Suba donde se determiné la existencia de
X factores de riesgo fisicos. El dia 10.09.2025 se realiz6 informe de conocimiento ante el ICBF y se radico

mediante correo electrénico. Este mismo dia se realiz6 reporte de la situacion a la subdireccién local y a la
supervisora del convenio. Para el dia 02/10/2025 se realiza visita domiciliaria por parte de la psicéloga,
toda vez que la participante no asiste desde el 01.09.2025, la cual fue atendida por la progenitora quien
manifiesta que no volverd a llevar a la nifia al jardin infantil. Desde la subdireccién local se recibe
orientacion para proceder con la solicitud de egreso por acto administrativo el cual se procede a realizar el
dia 03/10/2025. El dia 06/10/2025 la responsable del servicio junto con la psicéloga realiza alcance a ICBF
informando el egreso administrativo para la nifia KAGP del jardin infantil. El dia 15.10.2025 se realizé envi6
de informe de cierre a la subdireccién local para su revision, se encuentran a la espera de la respuesta.
SEGUIMIENTO

Fecha de la visita: 23/10/2025

Present6 soportes para cada una de las acciones correctivas. Se evidencia adecuado
diligenciamiento del registro de novedades por parte de la profesional en atencién a la primera
infancia presuntamente implicada

CONCLUSION

Se cierre al requerimiento S2025178826 del 03 de octubre de 2025, toda vez que se evidencian
acciones correctivas por parte del asociado.

Luisa Torves

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

CAna Caria (Gonzdlez

FIRMA PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

NOMBRE: | ;isa Fernanda Torres Sandoval

NOMBRE: ANA MARIA GONZALEZ ARANDA

CEDULA DE CIUDADANIA:

1015462884

CEDULA DE CIUDADANIA 1.019.026.978

CARGO: Responsable del Jardin Infantil

CARGO: Profesional apoyo a la supervisién componente técnico




NIT: 900479761- 8

MEMORANDO
FECHA: 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PARA: LUISA FERNANDA TORRES SANDOVAL
DE: ESPERANZA MORA - REPRESENTANTE LEGAL

ASUNTO: LLAMADO DE ATENCION

FUNDACION FER JARDIN L7IS FLORES

Teniendo en cuenta la situacién presentada donde se evidencia que su actuar no fue

oportuno en los procedimientos establecidos por el jardin infantil para garantizar los

derechos de los nifios y nifias del jardin infantil se realiza el siguiente llamado de atencion
ya que este tipo de situaciones no se pueden presentar teniendo en cuenta que como
Fundacion Fer velamos por el bienestar de los nifios y nifias de nuestro jardin.

Recalcamos su desempeifio como responsable del servicio hasta el momento y todo lo
expuesto por usted ante nuestras reuniones pero se debe dejar un precedente ante la
situacion ya que ante todo esta el cumplimiento a nuestras obligaciones como garantes de

derechos de los nifios y nifias.

Agradezco esta situacioén no se vuelva a presentar y esperamos su mejor compromiso para

con nuestro compromiso social.

Cordialmente, ! St / /,‘,, o
i by
/'fgo‘wzﬁfw

)
Ecpemnmﬁmaﬂ. \b\b\
Esperanza Mora & l J«\
Representante legal )\5 ” ) OZO

260

Carrera 108 a # 140-48 Teléfonos: 3004950, 3108715853, 3228113228

[villaelisa.fer@gmall.com
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Cra. 7 No. 32 - 16 / Cudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.! (1) 327 97 97

www Integracionsocial. gov.co ALCALDIA MAYOR
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Compromisos:

Compromisos Responsables | Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia

En constancia de lo anterior firman:

. C Ti
Nombres y Apellidos a\::‘:‘isla;?:nde \ Dependencia \ irma j
\ & ..
\
L\v> Ao Vopon B 2R VESE Y 7= \ \Jng) T AL \1 \ (y J
s Towes Swdowdl | ool opue | das (o) \\ Nema \
Anexos: ‘

Elabors: WA )  debo

Cra. 7 No, 32 - 16 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

| 3G .
; ¢ ?
; ? \;
Tel; (1) 327 97 97 i o
wyenantegracionsocial.gov.co 5

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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SECCION D. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION

DILIGENCIAMIENTOQ DE LA FICHA:

Nombre de quien diligencio M\/; ﬂib}hh

19Vi% s

Nombre del Servidor-a Publigh-a responsable:

Firma Servidor-a Publico-a;

_ LAy Qpanon 2 Aa

(AN\A

DIGITACION EN SIRBE:

Nombre: };ﬂ)ﬁ- Y\ae

BREAPDEDN

e [/ N\,

Z . X . N . 12 - " )
Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so

pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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FECHA: 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
30 PM

HORA

LUGAR: JARDIN INFANTIL LAS FLORES

A
POGOT/\

FOR.GD 002 - V2
Paqgina 87 da 68

TEMA: PREVENCION DE VIOLENCIAS EN LOS NINOS, NINAS Y ADOLECENTES

ASISTENTES:
Katherine Pinzén — Estrategia cero tolerancias

Luisa Torres — Responsable del servicio

Profesionales y auxiliares en atencion a la primera infancia del jardin infantil

ORDEN DEL DiA:

- Saludo

- Socizalizacién

- Actividad pedagégica

- Cierre

DESARROLLO: El dia Lunes 22 de septiembre de 2025 se reune la sefiorita Katherine Pinzén de la estrategia cero

tolerancias para realizar fortalecimiento frente a la prevencion y deteccion de violencias en nifios, nifias y adolescentes

con las profesionales en atencion ala primera infancia y las auxiliares en atencion a la primera infancia del jardin infantil

las flores.

La reunién inicia con una explicacion sobre las 6 tipologias de violencias que existen las cuales son:

- Fisica

- Psicolbgica
- Sexual

- Intrafamiliar
- Institucional
- Negligencia

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

i 2t
9
e

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Frente a cada una de las tipologias se da un ejemplo claro para que las profesionales y la auxiliares en atencion a la

primera entiendan con precisién cada una de las posibles violencias que se pueden ver dentro del &mbito escolar del
jardin.

Luego se explica que es una ruta interna y que una ruta externa: la ruta interna es un seguimiento que se realiza desde
adentro de la misma institucion por las personas encargadas, y una ruta externa es aquella que ya se reporta a una
entidad para su respectivo seguimiento (ICBF, comisaria, fiscalia entre otros).

Se les aclara a las profesionales en atencién a la primera infancia y auxiliares en atencién a la primera infancia que
ellas tienen el derecho y el deber de denuncia el cual deben hacer uso sin importar nada ya que al presenciar cualquier
tipo de violencia contra los nifios y nifias y no denunciar estan siendo cémplices de esta accion,

Para poner en practica lo expuesto durante el fortalecimiento se socializa un ejemplo de un caso frente a una presunta

violencia institucional donde se lee |a situacién y la idea era que las participantes de la reunién poco a poco desglosaran
el que hacer en dicha situacién dando cumplimiento al debido proceso.

Se da un espacio para aclarar dudas y se agradece por la disposicién y por la atencién prestada. Se da por terminada
la reunién

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: ntegracion@sdis gov.co

o

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales agui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna
en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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ACTAN'
FECHA: Bogota, 17 de Septiembre del 2025

HORA: 07.00 AM
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores

TEMA: Protocolo Buzén de Sugerencias

ASISTENTES:

- Responsable del servicio: Luisa Torres
- Comunidad Las Flores

ORDEN DEL DIA:

1. Presentacién de Protocolo del Buzdn de Sugerencias.

DESARROLLO:

Siendo las 07:00 am se retne la responsable del servicio Luisa Torres y la
comunidad del JIC Las Flores, con el propésito de realizar la socializacion del
“PROTOCOLO BUZON DE SUGERENCIAS, QUEJAS Y/O RECLAMOS J.I LAS

FLORES’, donde el documento nos explica:

OBJETIVO GENERAL:

 Proporcionar un marco conceptual y metodoldgico para la administracion
de alternativas de comunicacidon que sean eficaces, y asi, de manera
practica y participativa, los ciudadanos y/o victimas puedan presentar sus

sugerencias, quejas, reclamos y felicitaciones.

Objetivos especificos:

* Apropiar los lineamientos para la recepcion, distribucion, seguimiento y
control eficiente del Buzdn de sugerencias.
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» Conocer la recepcion que tienen los profesionales y auxiliares y personal
de trabajo, respeté a la atencion recibida en el jardin las flores.
» Desarrollar la articulacion de procesos en el marco de las competencias
de las entidades que participan como responsables de la administracion
del Buzén de sugerencias.

» Ofrecer un servicio 6ptimo a través de la mejora continua.

Se establece la siguiente pregunta:
¢ Qué es y para qué sirve un buzén de sugerencias?

El buzén de sugerencias, también sirve para manifestar quejas, reclamos vy
felicitaciones, pero también puede utilizarse para dar a conocer de forma inmediata
una idea o concepto que si no se expresa en ese preciso momento puede llegar a

olvidarse.

El buzén de sugerencias puede ser utilizado por los acudientes como mecanismo

de comunicacion

Alli pueden incluir sugerencias, quejas, reclamos y felicitaciones en pro de mejorar

y generar correctivos si asi se requiere.

Se tendra en cuenta que toda queja felicitaciones o ya sea sugerencia sera recibida

y analizada.

Acuerdos y compromisos:

La Responsable del servicio se compromete a revisar las sugerencias, quejas,
reclamos o felicitaciones y de esta forma establecer acuerdos relacionados con la
apertura del Buzén de sugerencias de la siguiente manera:

1. Seguimiento a los compromisos acordados con los
acudientes

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

s |
‘* | SECRETARIA DE

BOGOT, INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002

Pagina 4 de 4

2. Acordar y establecer las acciones que resulten de la
apertura del Buzén de sugerencias

3. Las acciones de seguimiento, acciones correctivas,

acciones de mejora, acuerdos, COMPromisos,

novedades, que se determinen como resultado de la

atencion de las sugerencias, quejas, reclamos Y

felicitaciones.

Se le recomienda a la comunidad, que, al momento de escribir, lo realicen con letra

legible y de esta forma darle una oportuna respuesta.

En caso de que se realice de manera anonima se dara respuesta mediante ficha

publicitaria dando solucion a su conformidad.

El buzon de sugerencias se abrird Unicamente el tltimo dia habil del mes y tendran
que estar presentes la responsable del servicio, una profesional y un acudiente o

padre de familia, realizara el proceso de la apertura del Buzon.
Cada sugerencia, queja, reclamo o felicitacion se tomara en cuenta.

De igual forma se realiza la publicacién de la cartelera, informando a la comunidad
que la coordinacién estara disponible en cualquier momento, dentro del horario de
la prestacion del servicio, el cual es de lunes a viernes de 7 de la manana a 4 de la
tarde, lo Unico indispensable es anunciarse con el servicio de vigilancia no se

requiere cita previa cita previa,

Los padres, madres y acudientes participantes firman asistencia, al igual que la

responsable del servicio
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna
en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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23/10/25, 15:49 Gmail - ALCANCE SIM 146149828 DE LA NINA KAGP DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES
M Gma" Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

ALCANCE SIM 146149828 DE LA NINA KAGP DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES

1 mensaje

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 10 de septiembre de 2025, 12:53
Para: atencionalciudadano@icbf.gov.co

78 Cordial saludo,

Po+r medio de la presente damos a conocer el proceso de acompafamiento que viene adelantado el jardin infantil respecto a la nifia Kaitlyn Ariadnna Garcia
Pallares del nivel de pre jardin.

Adjunto se encuentra informe de reporte de alcance y soportes de las gestiones realizadas.
Lo anterior para su conocimmiento y fines pertinentes.
Cordialmente,

Luisa Torres
Responsable del servicio

ﬂ INFORME DE AMPLIACION INFORMACION KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
6269K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9a67e057dc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2760082948366698218&simpl=msg-a:r7601860899260004898 17
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M Gma || Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

NOTIFICACION ACTIVACION DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA
NINA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES

6 mensajes

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 10 de septiembre de 2025, 16:24
Para: agonzalezg1@sdis.gov.co

Cc: Daniel Arturo Garay Romero <dgaray@sdis.gov.co>

Cco: reporterutasuba2025@gmail.com, Sandra Patrcia Manosalva Agudelo <smanosalva@sdis.gov.co>, Karen Johana Forero Espejo <kforero@sdis.gov.co>,
mamarillo@sdis.gov.co, supervisioncofinanciados@sdis.gov.co, kpinzong@sdis.gov.co

Cordial saludo,

De Acuerdo al asunto adjuntamos documentos correspondientes de acompafiamiento a los seguimientos y acciones realizadas en el marco del servicio del jardin
infantil cofinanciado Las Flores activacion de ruta por presunta violencia fisica en ambito institucional de la nifia Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente,

Luisa Torres
Responsable del servicio

3 adjuntos

ﬂ PLAN DE TRABAJO ANDREY KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
99K

@ Memorando Activacion de ruta Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.docx
46K

ﬂ INFORME ACTIVACION DE RUTA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES PREUNTO MALTRATO FISICO INSTITUCIONAL .pdf
8881K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de septiembre de 2025, 16:24
Para: jilasflores.fundacionfer@gmail.com
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No se ha encontrado la direccion

Tu mensaje no se ha entregado a
reporterutasuba2025@gmail.com porque no se ha encontrado
la direccidon o esta no puede recibir correo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking the recipient's email address for
typos or unnecessary spaces. For more information, go to https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser a640c23a62f3a-
bo4706cbfa5sor778408066b.4 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; reporterutasuba2025@gmail.com

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try

550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. For more information, go to

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser a640c23a62f3a-b04706cbfa5sor778408066b.4 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Wed, 10 Sep 2025 14:24:48 -0700 (PDT)

noname
3K

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 10 de septiembre de 2025, 16:26
Para: "reportesrutasuba2025@gmail.com" <reportesrutasuba2025@gmail.com>

[El texto citado est& oculto]
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3 adjuntos

ﬂ PLAN DE TRABAJO ANDREY KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
99K

@ Memorando Activacion de ruta Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.docx
46K

ﬂ INFORME ACTIVACION DE RUTA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES PREUNTO MALTRATO FISICO INSTITUCIONAL .pdf
8881K

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 10 de septiembre de 2025, 17:12

Para: mmufoza@sdis.gov.co

---------- Forwarded message ---------
De: Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>
Date: mié, 10 sept 2025 a las 16:24

Subject: NOTIFICACION ACTIVACION DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA NINA KAITLYN ARIADNNA GARCIA

PALLARES DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES
To: <agonzalezg1@sdis.gov.co>
Cc: Daniel Arturo Garay Romero <dgaray@sdis.gov.co>

[El texto citado esta oculto]

3 adjuntos

ﬂ PLAN DE TRABAJO ANDREY KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
99K

@ Memorando Activacion de ruta Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.docx
46K

ﬂ INFORME ACTIVACION DE RUTA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES PREUNTO MALTRATO FISICO INSTITUCIONAL .pdf
8881K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de septiembre de 2025, 17:12

Para: jilasflores.fundacionfer@gmail.com
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No se ha encontrado la direccion

Tu mensaje no se ha entregado a mmunoza@sdis.gov.co
porque no se ha encontrado la direccion o esta no puede recibir
correo.

MAS INFORMACION

A FEste enlace te llevara a un sitio de terceros

Esta es la respuesta del servidor remoto:

550 5.4.1 Recipient address rejected: Access denied. For more information see https://aka.ms/EXOSmtpErrors
[SJ1PEPF000023D0.namprd02.prod.outlook.com 2025-09-10T22:12:41.345Z ©08DDF@37361D9B70]

Final-Recipient: utf8-addr; mmufioza@sdis.gov.co

Action: failed

Status: 5.4.1

Remote-MTA: dns; sdis-gov-co.mail.protection.outlook.com. (2a01:111:f403:¢c902::7,

the server for the domain sdis.gov.co.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.4.1 Recipient address rejected: Access denied. For more information see https://aka.ms/EXOSmtpErrors
[SJ1PEPF000023D0.namprd02.prod.outlook.com 2025-09-10T22:12:41.345Z 08DDF037361D9B70]

Last-Attempt-Date: Wed, 10 Sep 2025 15:12:41 -0700 (PDT)

noname
OK

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 10 de septiembre de 2025, 17:18
Para: mmunoza@sdis.gov.co

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9a67e057dc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r1797983151322850610&simpl=msg-a:r973393661125250558&simpl=msg-f:1842916738833847185&simpl=... 4/5
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23/10/25, 15:54 Gmail - NOTIFICACION ACTIVACION DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA NINA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES DEL JAR...

---------- Forwarded message ---------

De: Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

Date: mié, 10 sept 2025 a las 16:24

Subject: NOTIFICACION ACTIVACION DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA NINA KAITLYN ARIADNNA GARCIA

PALLARES DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES
To: <agonzalezg1@sdis.gov.co>
Cc: Daniel Arturo Garay Romero <dgaray@sdis.gov.co>

[El texto citado est& oculto]

3 adjuntos

ﬂ PLAN DE TRABAJO ANDREY KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
99K

@ Memorando Activacion de ruta Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.docx
46K

E INFORME ACTIVACION DE RUTA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES PREUNTO MALTRATO FISICO INSTITUCIONAL .pdf
8881K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9a67e057dc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r1797983151322850610&simpl=msg-a:r973393661125250558&simpl=msg-f:1842916738833847185&simpl=... 5/5
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23/10/25, 15:59 Gmail - SOLICITUD EGRESO CUALIFICADO
M Gma" Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

SOLICITUD EGRESO CUALIFICADO

2 mensajes

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 3 de octubre de 2025, 15:48
Para: Yoly Smith Suarez Cuervo <ysuarezc@sdis.gov.co>

Buenas Tardes,
Por medio de la presente solicitamos el egreso Cualificado de la Participante Kaitlyn Ariadna Garcia Pallares con Nuip 1083061858.
Se envia documentacion solicitada para el proceso.

Muchas Gracias.

Cordialmente
Viviana Portilla

Apoyo Administrativo
JIC LAS FLORES

ﬂ EGRESO CUALIFICADO KAITLYN ARIADNA GARCIA PALLARES.pdf
8147K

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 15 de octubre de 2025, 11:42
Para: Psico.linareina@gmail.com

[El texto citado est& oculto]

ﬂ EGRESO CUALIFICADO KAITLYN ARIADNA GARCIA PALLARES.pdf
8147K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9a67e057dc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r776508235564 371344 &simpl=msg-a:r8703121727285232857 &simpl=msg-a:r7812139366 153662905 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9a67e057dc&view=att&th=199abd58048737f5&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mgbbgctv0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9a67e057dc&view=att&th=199abd58048737f5&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mgbbgctv0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9a67e057dc&view=att&th=199e8c04249a484d&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mgbbgctv0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9a67e057dc&view=att&th=199e8c04249a484d&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mgbbgctv0&safe=1&zw

23/10/25, 16:02 Gmail - ALCANCE SIM 146149828 DE LA NINA KAGP DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES
M Gma" Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

ALCANCE SIM 146149828 DE LA NINA KAGP DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES

2 mensajes

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 6 de octubre de 2025, 17:18
Para: atencionalciudadano@icbf.gov.co

Buenas tardes,

En atencién al asunto damos alcance al nimero de SIM 146149828 de la nifia Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares participante del jardin infantil cofinanciado Las
Flores.

Desde el dia 01 de septiembre del presente afio la nifia no asiste al jardin infantil, la progenitora manifiesta no realizar egreso voluntario de la nifia ya que la
trabajadora social del ICBF le solicita no realizar el retiro de la nifia de la unidad operativa hasta no terminar el proceso. Se solicita carta a la progenitora donde se
exponga la situacion, sin embargo ningin documento por parte de la progenitora, por tal razén el dia 02 de octubre del presente afio se realiza visita domiciliaria
por parte de la psicologia SDIS en la direccién Carrera 113 No 143a 35 APT 302 de la localidad de suba la progenitora manifiesta durante la visita domiciliaria no
firmar ninguin documento ni entregar carta de egreso voluntario de la nifia del jardin infantil, sin embargo la progenitora informa que la nifia esta asistiendo a un
jardin del ICBF

Teniendo en cuenta la inasistencia injustificada de la nifa superior a 15 dias, se realiza solicitud de egreso administrativo del jardin infantil cofinanciado Las Flores
de la nifia Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares por parte de la secretaria de integracion social a partir

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes

Luisa Torres
Responsable del servicio

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 15 de octubre de 2025, 10:41
Para: Psico.linareina@gmail.com

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9a67e057dc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r674755784339125555&simpl=msg-a:r35413318362926494 30&simpl=msg-a:r-2955724633335988224 17



23/10/25, 16:02 Gmail - NOTIFICACION CIERRE DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA NINA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES DEL JARDIN I...
M Gr na || Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com>

NOTIFICACION CIERRE DE RUTA POR PRESUNTA VIOLENCIA FISICA EN AMBITO INSTITUCIONAL DE LA NINA
KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LAS FLORES

1 mensaje

Jardin Infantil Las Flores <jilasflores.fundacionfer@gmail.com> 15 de octubre de 2025, 17:17
Para: reportesrutasuba2025@gmail.com, Sandra Patrcia Manosalva Agudelo <smanosalva@sdis.gov.co>

Cordial saludo,

De Acuerdo al asunto adjuntamos documentos correspondientes de acompafiamiento a los seguimientos y acciones realizadas en el marco del servicio del jardin
infantil cofinanciado Las Flores cierre de ruta por presunta violencia fisica en ambito institucional de la nifa Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente,

Luisa Torres
Responsable del servicio

2 adjuntos

@ Memorando cierre de ruta Kaitlyn Ariadnna Garcia Pallares.docx
30K

ﬂ INFORME DE CIERRE DE RUTA KAITLYN ARIADNNA GARCIA PALLARES.pdf
8460K
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